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- рабочие программы учебных курсов и дисциплин; 

- годовой календарный учебный график и учебный план; 

- правила внутреннего распорядка обучающихся; 

- положение о текущем контроле успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся; 

- определяет формы, периодичность и порядок осуществление текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся; 

- устанавливает режим занятий обучающихся;  

- рассматривает направления учебно-методической и воспитательной работы; 

- рассматривает вопросы организации предоставления платных образовательных услуг; 

- рассматривает вопросы дополнительного профессионального образования по профилю 

педагогической деятельности или профессиональной переподготовки педагогических 

кадров; 

- принимает решение о переводе обучающихся в следующий класс, о допуске к 

промежуточной и государственной итоговой аттестации, награждении обучающихся; 

- принимает решение об окончании обучающимися Учреждения и выдачи документа о 

соответствующем образовании; 

- принимает решение о досрочном отчислении обучающегося из Учреждения. 

 

3. Права и ответственность педагогического совета 

 

3.1. Педагогический совет имеет право:  

- участвовать в управлении ОО;  

- направлять предложения и заявления в адрес руководителя ОО. 

3.2. Каждый член педагогического совета имеет право: 

- выдвигать на обсуждение педагогического совета любой вопрос, касающийся 

педагогической деятельности ОО, если его предложение поддержит не менее одной трети 

членов педагогического совета;  

- при несогласии с решением педагогического совета высказывать свое мотивированное 

мнение, которое должно быть занесено в протокол. 

- создавать временные творческие объединения с приглашением специалистов различного 

профиля, консультантов для выработки  рекомендаций  с  последующим  рассмотрением  

их на Педагогическом совете; 

- приглашать работников Образовательного учреждения, не являющихся членами 

Педагогического совета; граждан, выполняющих работу на основе гражданско-правовых 

договоров, заключенных Образовательным учреждением; обучающихся, родителей 

(законных представителей) обучающихся, при наличии согласия председателя  

Педагогического совета.  

3.3. Педагогический совет ответственен за: 

- выполнение плана работы; 

- соответствие принятых решений законодательству Российской Федерации об 

образовании, о защите прав детства; 

- утверждение образовательных программ, не имеющих экспертного заключения. 

 

4. Организация управления педагогическим советом 

 

4.1. В педагогический совет входят директор, его заместители, руководители структурных 

подразделений и их заместители, а также педагогические работники, состоящие в 

трудовых отношениях с Образовательным учреждением (в том числе работающие по 

совместительству и на условиях почасовой оплаты). 

4.2. 3аседания педагогического совета проводятся не реже четырех раз в год. 

Педагогический совет может быть собран по инициативе его председателя или по 

инициативе двух третей членов педагогического совета.  
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Для  рассмотрения  текущих  вопросов  могут созываться  малые  педагогические советы. 

4.3. Педагогический совет избирает из своего состава председателя и секретаря сроком на 

один учебный год. Председателем педсовета является, как правило, директор. 

4.4. Председатель педагогического совета: 

- организует деятельность педагогического совета; 

- определяет повестку дня педагогического совета;  

- информирует членов педагогического совета о предстоящем заседании не менее чем за 10 

дней до его проведения;  

- организует подготовку и проведение заседания педагогического совета; 

- контролирует выполнение решений педагогического совета. 

4.5. Педсовет выбирает из своего состава секретаря, который ведет протоколы. Протоколы 

педсоветов подписываются председателем и секретарем. 

4.6. Педагогический совет работает по плану, составляющему часть годового плана работы 

школы. 

4.7. Заседания педагогического совета созываются в соответствии с планом работы школы. 

4.6. Заседания педагогического совета правомочны, если на заседании присутствовало не 

менее 2/3 его членов.  

4.7. Решение считается принятым, если за него проголосовало не менее 2/3 состава 

педагогов. 
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